中山大学药学院-广东医谷创新人才奖学金评审办法

为规范广东医谷创新人才奖学金的评审工作，保证评审工作公开、公平、公正、有序进行，根据相关政策要求，根据药学院实际情况，制定本办法。
一、申请资格
药学院全体非在职全日制本科生及研究生。
二、评选人数及金额
每年评选5名本科生， 5名硕士研究生及10名博士研究生，每人5000元，总金额100000元/年；
三、评审程序
1. 学生在接到学校（学院）的评审通知后，向学院评审小组提交奖学金申请书、《药学院研究生奖学金加分申请表》《药学院本科生奖学金加分申请表》以及相关证明材料。
证明材料包括：获奖证书复印件、已发表论文复印件及其期刊的封面和目录、专利相关证明材料等。
注：①参评的论文、专利、会议论文等科研成果必须发表于在中山大学攻读研究生期间，且第一单位为中山大学;②获奖后，材料不得再次用于参评国家奖学金；③符合当年国家、学校的所有参评条件。
1. 各班学生代表组成的加分审核小组，在提交申请材料的截止日期之后整理、初步审核申请人的申请材料，根据《中山大学药学院研究生综合测评条例（暂行）》《中山大学药学院本科生奖学金综合素质测评方案》计算出每位申请人的得分。结果由不同班级的加分审核小组进行交叉复核。
1. 综合测评加分结果公示不少于3个工作日，无异议后提交药学院奖学金评审小组讨论。药学院奖学金评审小组由主管学生工作的院领导、主管研究生工作的院领导、辅导员、导师代表和学生代表组成。
1. 在药学院主页上公示推荐名单，公示时间不少于学校规定的时间。
四、学生若不如实填写申报材料或在申报时弄虚作假，按学校相关管理规定处理。
五、对于研究生，不区分年级、专业，在条件相当的情况下综合各二级学科情况择优推荐。优先推荐第一作者论文IF值大于10.0或第一作者论文篇数大于3且IF值大于10.0的同学参评。对于本科生，按综合测评从高到低，且没有拿过校级捐赠奖学金的顺序进行推荐。
[bookmark: OLE_LINK57][bookmark: OLE_LINK58]六、本实施办法由药学院奖学金评审小组负责解释。
[bookmark: _GoBack]七、本实施办法自药学院党政联席会议通过之日起实行。
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